OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY

Gminny Zaktad Komunalny Sp. z o0.0. we Wloszakowicach oglasza nabor na stanowisko
pracy Specjalista ds. technicznych

Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,

3) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) wyksztalcenie wyzsze, ewentualnie rozpoczety ostatni rok studiow i deklaracja
kandydata o uzyskaniu tytulu inzyniera lub stopnia magistra/magistra inzyniera
w ciggu 12 miesiecy od momentu zatrudnienia w spoéice,

5) gotowos$¢ do podjecia specjalistycznych studiow podyplomowych w przypadku
posiadania wyksztalcenia nieukierunkowanego na branz¢ wodociggowo —
kanalizacyjna,

6) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

7) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

preferowany kierunek studidw: inzynieria $rodowiska, ochrona $rodowiska, inne
pokrewne,

dobra umiejetnos$¢ obstugi komputera (Pakiet Office) oraz urzadzen biurowych,
posiadanie prawa jazdy kat. B.

Predyspozycje osobowosciowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

komunikatywnos¢,

inicjatywa,

systematycznos¢,

doktadnosc¢,

odpowiedzialnos¢,

kreatywno$¢ 1 zaangazowanie,

umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu, organizowania i planowania pracy, radzenia
sobie w sytuacjach kryzysowych,

odpornos¢ na stres.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

prowadzenie sprawozdawczos$ci zwigzanej z gospodarka wod-kan,

prowadzenie spraw zwigzanych z KPOSK i ujeta w nim aglomeracja Wtoszakowice,
prowadzenie spraw zwigzanych z zamoOwieniami publicznymi w zakresie swoich
obowiagzkow,

przygotowywanie planéw inwestycyjnych i remontowych w zakresie gospodarki
wod-kan, w tym wstepne szacowanie kosztow przedsigwzieé,

okreslanie warunkéw technicznych przylaczania do sieci wod-kan oraz zapewnien
dostawy wody i1 odbioru $ciekow,



6) nadzorowanie i monitorowanie zadan realizowanych przez spoike,
7) nadzorowanie i monitorowanie pracy obiektow eksploatowanych przez spoitke,
8) wykonywanie innych zadan przekazanych do realizacji przez zarzad spotki.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy — od % do pelnego etatu,

2) praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy,

3) obstuga urzadzen biurowych,

4) obowigzki pracy na stanowisku przewidujg prace w terenie,

5) praca pod presjg czasu,

6) wystepuja bariery architektoniczne w dostepno$ci do budynku, do pomieszczen
biurowych 1 do pomieszczen sanitarnych. Brak podjazdow oraz wind dla
niepetnosprawnych.

7. Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sob  niepelnosprawnych w  Gminnym  Zaktadzie Komunalnym Sp. z o.0.
we Wloszakowicach, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosil mniej niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kserokopie §wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace okresy zatrudnienia
1 staz pracy,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) os$wiadczenie kandydata wedtug zatacznika do ogloszenia,

6) pisemna deklaracja kandydata dotyczgca uzyskania tytulu inzyniera lub stopnia
magistra w ciggu 12 miesiecy od momentu zatrudnienia w spotce (dotyczy studentow
ostatniego roku studiéw),

7) pisemna deklaracja kandydata dotyczaca gotowosci do podjgcia specjalistycznych
studiow podyplomowych w przypadku posiadania wyksztatcenia nieukierunkowanego
na branz¢ wodociggowo — kanalizacyjna,

8) oswiadczenie o miejscu odbywania studiow wyzszych — nazwa uczelni, wydzial,
kierunek, specjalizacja, rok (dotyczy studentow ostatniego roku studiow),

9) kserokopie ewentualnie posiadanych referencji.

9. Migjsce 1 termin zlozenia dokumentow:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach
w terminie do 12 lutego 2021 roku do godziny 15.00:

a) osobiscie w siedzibie spotki,
b) poczta na adres: Gminny Zaklad Komunalny Sp. z 0.0. Wiloszakowice,
ul. K. Kurpinskiego 29, 64-140 Wtoszakowice,



10.

11.

2) Dokumenty aplikacyjne zlozone Iub nadestane do siedziby spotki  po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Inne informacje:

1) Dokumenty aplikacyjne kandydata wytonionego w procesie rekrutacji dotgczone
zostang do jego akt osobowych,

2) Dokumenty aplikacyjne pozostalych o0s6b pozostang w bazie zasobow
dokumentacyjnych spotki,

3) Osoby spelniajagce  wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu zostang
powiadomione o terminie kolejnego etapu rekrutacji,

4) Gminny Zaklad Komunalny Sp. z o0.0. zastrzega sobie prawo uniewaznienia
postgpowania o naborze w przypadku braku kandydatéw speiniajacych oczekiwania
spoiki.

Klauzula informacyjna

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zaktad Komunalny
Sp. z 0.0. z siedzibg we Wloszakowicach, ul. K. Kurpinskiego 29, 64-140
Wioszakowice, dane kontaktowe: gzk@wloszakowice.pl, 65 52 52 980,

2) Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych w zakresie dziatania Gminnego Zaktadu Komunalnego Sp. z o.0.,
a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé
z Inspektorem Ochrony Danych za pomoca adresu:
monika.biernacik@wloszakowice.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu niezbednym do realizowanego
procesu rekrutacyjnego oraz podjecia dziatan przed zawarciem umowy,

4) Podstawg prawng przetwarzania sg:

a) przepisy Kodeksu pracy i wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze,
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz inne przepisy prawa —
w zakresie danych okreslonych w szczegolnosci w art.22 1 Kodeksu pracy,

b) niezb¢dno$¢ do wypeklnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze - art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

5) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (dotyczy danych innych niz
wymagane przez przepisy prawa, szczegélnych kategorii danych) — art. 6 ust. 1 lit. a
RODO w zwiazku z art. 9 ust. 2 lit. a RODO,

6) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

a) Osoby upowaznione przez Administratora Pani/Pana danych osobowych do
przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich obowigzkow
stuzbowych,

b) podmioty, z ktorymi Administrator podpisal umowg¢ powierzenia,

C) instytucje publiczne, ktorym udostepnienie danych osobowych reguluja
odrgbne przepisy prawa.

7) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani zadnej
organizacji mi¢dzynarodowe;.

8) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z ustawowym obowigzkiem
przechowywania dokumentacji — obowigzujagcym Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt lub innych regulacji prawnych.

9) Posiada Pani/Pan prawo dost¢gpu do swoich danych osobowych oraz mozliwos¢ ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia



mailto:monika.biernacik@wloszakowice.pl

sprzeciwu wobec przetwarzania. Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na
podstawie zgody na przetwarzaniec ma Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie bez wpltywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzaniem, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

10)Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy o ochronie danych.

11)Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbedne do
realizacji celoéw, o ktorych mowa w ust. 3. Konsekwencjga niepodania lub podania
niepelnych danych osobowych bedzie skutkowalo brakiem mozliwosci realizacji
zadan wymienionych w pkt 3.

12) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w sposob czg¢sciowo zautomatyzowany,
nie beda poddawane procesowi profilowania.



OSWIADCZENIE KANDYDATA

Ja nizej podpisany/a

legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria ............c.ooeveuiennnnnn. Nr e,
wydanym przez

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
przewidujacego karg pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan:

Wilasciwe zakre$li¢

1. Oswiadczam, ze jestem obywatelem polskim TAK/NIE

2. Oswiadczam, ze ciesz¢ si¢ nieposzlakowang opinig TAK/NIE

3. Oswiadczam, ze mam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych TAK/NIE
i korzystam z petni praw publicznych

4. Oswiadczam, ze nie bylem/am skazany/a prawomocnym TAK/NIE

wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

5. Oswiadczam, ze posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci TAK/NIE

6. Os$wiadczam o braku przeciwwskazan zdrowotnych do TAK/NIE
zatrudnienia na stanowisku urzgdniczym

7. O$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych TAK/NIE

osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procedury naboru zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit.a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych)

8. Oswiadczam, ze zostalam/em poinformowana/y, ze wyrazenie TAK/NIE
zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie a wycofanie zgody nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem

9. Oswiadczam, ze wyrazam zgode, na wykorzystanie mojej TAK/NIE
dokumentacji aplikacyjnej przestanej na obecny proces
rekrutacyjny, do jej wykorzystania w innych procesach na
takie lub podobne stanowiska

(miejscowos¢, data) (czytelny, wlasnoreczny podpis)



